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MEDEZEGGENSCHAPSRAAD 
Agenda 22-09-2020 Aanvang 19.30 uur 

 
Agendapunten: 
 

1. Mededelingen en bijzonderheden  
(Verkeer/ARBO/groepen/sociale veiligheid) 

• De PMR geeft een toelichting op de ontwikkeling op het gebied van de groepsdynamische 
  processen (sociaal emotionele ontwikkeling).  

• Heeft de OMR iets terug gehoord wat betreft de informatie die ter vervanging van de 
informatieavond is verstrekt en t.a.v. de kennismakingsgesprekken? Deze onderwerpen 
worden in de ouderklankbordgroep nog uitgebreid besproken.  

• Hoe gaat OMR zich presenteren nu er geen infoavond is geweest? 

• Basiscursus MR woensdag 27 januari 2021 (aanmelden via y.hermans@meerderweert.nl) 
• Reflection day; Net als voorgaande jaren nemen we deel aan Reflection day om de 

zichtbaarheid in het verkeer te vergroten. 

 
2. Rondvraag 

 
3. Verslag vergadering 18-06-2020 en actiepunten 18-06-2020 

 

4. Stukken ter besluitvorming: 
• Activiteitenplan MR 
• Jaarverslag MR 

 

5. Ingekomen stukken:  
• Jaarverslag MR (25-06-2020) 
• Activiteitenplan MR (11-09-2020) 

 

6. Inzet werkdrukverminderingsgelden 
Instemmingsrecht PMR – artikel 12a 
Directie geeft een toelichting op de manier waarop de werkdrukverminderingsgelden worden ingezet 

in 2020-2021. 
 

7. Schoolontwikkelplannen 2020-2021 
Instemmingsrecht MR – artikel 10a 
Directie geeft een toelichting op de stand van zaken m.b.t. de schoolontwikkelplannen 2020-2021. 

 

8. Diepte-analyse n.a.v. E-toetsen 
Niet van toepassing i.v.m. Corona. E-toetsen worden ingezet om beginsituatie in kaart te brengen. De 

bevindingen hiervan worden op 28 september gedeeld en verwerkt in de nieuwe groepsplannen. 
 

Dhr. Smeets vragen een foto te maken voor op Ouderportaal 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Besloten gedeelte van de MR-vergadering 

9. Activiteitenplan MR 
Instemmingsrecht OMR – artikel 24g 

Het jaarplan wordt bekeken en vastgesteld. 
 

10. Taakverdeling MR 
De diverse taken van de MR worden verdeeld. 
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11. Jaarverslag 
Het jaarverslag van de MR van schooljaar 2019-2020 wordt bekeken en vastgesteld. 

 

12. Behoeftepeiling continurooster 
Dhr. Smeets zal zich gaan oriënteren bij andere scholen om een beeld te krijgen van hoe zij dit proces 
doorlopen hebben zodat we de stappen op de juiste wijze zetten. Onderdeel hiervan is dat er contact 

wordt gezocht met Okido en verenigingen etc. De MR wordt geïnformeerd over de stappen en zal 
worden meegenomen in het proces, voordat het onderzoek naar ouders wordt uitgezet. 
 

13. MR in de toekomst 
Afspraken maken over welk lid niet meestemt, mocht het ooit op stemmen aan komen. De afspraken 
worden op papier gezet en ondertekend door alle MR-leden.  

 

14. Sluiting om 21.30 uur 
 
Volgende vergadering woensdag 25 november 2020 om 19.30 uur 


